En reservofficer ar forsdkrad pa samma satt som en yrkesofficer under den tid
reservofficeren tjdnstgor. Under tiden reservofficeren inte tjanstgoér men likval har sin
tillsvidareanstallning tacks reservofficeren inte av nagon forsakring tecknad av
Forsvarsmakten.

Forsvarsmakten har ett antal olika forsdkringar som kan bli aktuell for anstédllda under
olika situationer. Vilken forsakring som blir aktuell beror pa vad som skett.

[ grunden tacks alla statligt anstallda av De statliga kollektivavtalen Avtal om statens
tjidnstegrupplivforsdkrings (TGL-S) och Personskadeavtalet (PSA). En reservofficer som
tjdnstgor omfattas dven av arbetsskadeforsakring, trafikforsakring nar ndgot av
Forsvarsmaktens fordon ar inblandad, tjdnstereseforsakring och URA-forsakringen.

Utover detta kan ytterligare stod vid rehabilitering erbjudas genom Kungafonden.

Nedan kommer prisbasbelopp ndmnas, beloppet bestams varje ar av regeringen. For
2020 har regeringen faststallt prisbasbeloppet till 47 300 kr.

Arbetsskadeforsakringen (Alla som forvarvsarbetar)

En reservofficer som skadar sig pa arbetsplatsen eller pa vag till eller fran arbete fa
ersdttning genom arbetsskadeforsakringen. Forsakringen handlaggs av
Forsdkringskassan och Pensionsmyndigheten.

Den ersattning som kan betalas ut ar:
Sjuklén- Sjuklon fran Forsvarsmakten och sjukpenning fran Forsakringskassan. Betalas
som vid vanlig sjukdom.

Livranta- Om en arbetsskada har gjort att formagan att skaffa sig inkomst har blivit
nedsatt med minst en femtondel kan livranta utbetalas. Den arliga inkomsten maste vara
minst en fjardedel av prisbasbeloppet. Tacker den inkomstférlust som skadan orsakat,
upp till 7,5 prisbasbelopp.

Tandvard- Kan ersatta kostnader for tandvard som uppstatt pd grund av arbetsskada.
Betalas ut efter genomford behandling. Forutsatter att vardgivaren ar ansluten till
Forsakringskassans elektroniska system for statligt tandvardsstod.

Sarskilda hjalpmedel- Vid behov av sarskilda hjalpmedel, exempelvis benprotes, kan
dessa ersattas.

Livranta for efterlevande- Om arbetstagaren avlider till f6ljd av arbetsskadan kan
livranta utbetalas till efterlevande. Det finns tre typer av livranta: barnlivranta,
omstallningslivranta och dnkelivranta. Livrantorna ar olika procentsatser av
arbetstagarens arbetsinkomst, upp till hégst 7,5 prisbasbelopp.

Begravningshjalp- Dodsboet kan fa ersattning som motsvarar 30% av ett prisbasbelopp.
Stod till begravningskostnader kan dven fas fran TGL-S och PSA.

Personskada (PSA)



Om du drabbas av en personskada som ar att anse som arbetsskada kan du fa ersattning
enligt avtal om ersattning vid personskada (PSA).

Avtalet handldggas av PSA-ndmnden och AFA forsakring och kompletterar bland annat
arbetsskadeforsakringen. Vid trafikskador galler istdllet trafiksskadeférsakringen.

Den ersattning som kan utbetalas ar:
Inkomstforlust - Inkomstforlust i samband med olycksfall i arbetet. Krav pa
sjukskrivning i minst 15 dagar.

Sjukskrivningstid - Kan fa ersattning for den tid som arbetstagaren ar sjukskriven for att
lata skadan ldka. Kallas ofta ersattning for sveda och verk.

Medicinsk invaliditet - Vid Edvinsson invaliditet betalas en ersattning for lyte, men och
sarskilda oldgenheter ut. Ersiattningen beror pa graden av invaliditet, dlder och om
arbetstagaren atergar till arbete efter skadan.

Livranta - Fas ersattning i form av livranta fran arbetsskadeférsdkringen sa erhalls
livranta dven fran PSA pa den del av arslon som overstiger 7,5 prisbasbelopp.
Ersadttningen betalas ut i form av livranta eller engangsbelopp.

Sveda och verk, efterlevande - Om arbetstagaren avlider till f6ljd av arbetsskada kan
efterlevande fa ersattning for sveda och vark. Beloppet ar 25 000 kr till vuxen och 25
000 kr till Varje barn.

Begravningshjalp - Vid begravningskostnader som 6verstiger det som ersatts via
arbetsskadeforsakringen och TGL-S kan PSA ersatta kostnaden. Dock far den totala
kostanden for begravningshjalp inte 6verstiga den totala kostnaden for en
normalbegravning.

Forlorat underhall till barn - Efter utredning kan ersattning for forlorat underhall till
efterlevande betalas ut. Utredningen jamfor tidigare gemensam inkomst fore dodsfall
med den inkomst som efterlevande har efter dodsfallet. Har inkluderas bland annat
efterlevandepension till bade vuxen och barn.

Trafikforsakring
Ersattning betalas ut om arbetstagaren skadar sig eller avlider till f61jd av trafikolycka
som skett med nagon av Forsvarsmaktens fordon.

Forsvarsmaktens fordon ar forsakrade hos Kammarkollegiet. Om arbetstagare skada sig
eller avlider vid en trafikolycka med forsvarsmaktens fordon fas ersattning.
Ersadttningsnivaer ar densamma som enligt PSA.

Om arbetstagaren skadar sig i privat fordon i samband med tjansteresa eller resa till och
fran arbetet sa galler den privata bilférsakringen.

Eftersom trafikforsakringen hos Kammarkollegiet och den privata férsakringen reglerar
skadan i forsta hand sa sker det en samordning med andra forsakringar, vilket kan
innebdara att det inte faller ut ndgon ersattning fran PSA.



Statens tjanstegrupplivforsakrings (TGL-S)

Ger ekonomisk skydd i form av ett engdngsbelopp som utbetalas till efterlevande make,
maka, registrerad partner, sambo och barn som dnnu inte fyllt 21 ar. Forsakringskassan
kan dessutom ge forsakring ge ersittning for begravningshjalp.

Avtalet handldggs av Statens tjanstepensionsverk (SPV).

Om make, maka, registrerad partner, sambo och barn saknas ar begravningshjalp den
enda ersattning som dodsboet kan fa via TGL-S. Forsakringen har ett visst efterskydd
som innebdr att arbetstagaren kan ha skydd efter att denna slutar anstallningen.
Efterskyddet ser olika ut beroende pa anledningen till att arbetstagaren slutar.
Efterskyddet galler dock langst till 65 ars alder.

Utbetald ersattning fran Statens riskgaranti eller PSA paverkar inte din ersattning fran
TGL-S.

Den ersattning arbetstagaren kan fa ar ett egengangsbelopp som kan bestd av tre delar:
grundbelopp, barnbelopp och begravningshjalp. Beloppet betalas ut till make, maka eller
registrerad partner. Om arbetstagaren har sambo och barn gar halva beloppet till
sambon och halva till barnen.

Grundbelopp - Grundbeloppets storlek beror pa hur arbetstagaren arbetar, alltsa
arbetstid och alder vid dodsfallet. Om arbetstagaren vid dodsfallet arbetar minst 16
timmar per vecka och ar 54 ar eller yngre utbetalas ett grundbelopp pa 6 prisbasbelopp.
Om arbetstagaren arbetar 8 men inte 16 timmar per vecka sa ar ersattningen 3
prisbasbelopp. Fran 55 ars adlder reduceras ersattning.

Barnbelopp - Barnbeloppets storlek ar beroende pa arbetstid och barnets dlder. Om
arbetstagaren vid dodsogonblicket arbetar minst 16 timmar per vecka och barnet ar 16
ar eller yngre utbetalas ett barnbelopp pa 2 prisbasbelopp per barn. Om arbetstagaren
arbetar 8 timmar men inte 16 timmar per vecka sa blir ersattningen 1 prisbasbelopp per
barn. Om barnen ar mellan 17-20 ar reduceras barnbeloppet.

Begravningshjalp - Begravningshjalp utbetalas med 0,5 prisbasbelopp. Det ar méjligt att
fa ersattning fran bade Arbetsskadeforsakringen, TGL-S och PSA.

Tjdnstereseforsikring

Statens tjdnstereseforsakring giller vid alla inrikes och utrikes tjdnsteresor.
Forsakringsskyddet galler aven i krigsomraden. Vid internationella militdra insatser
galler forsakringen dven for medféljande anhoriga vars resor bekostats av
Forsvarsmakten.

Forsakringen galler vid alla tjansteresor under hela tiden arbetstagaren ar borta fran
tjdnstestallet, bostaden eller annan plats dar tjansteresan borjar eller slutar.

Forsakringen galler skador som intraffat till f6ljd av olycksfall och handlaggs av
Kammarkollegiet.



Ersdttning som ar mojligt att fa ar:

Medicinsk invaliditet - Beloppet som utbetalas beror pa grad av medicinsk invaliditet.
Vid fullstandig invaliditet betalas 22 prisbasbelopp. Vid lagre invaliditetsgrad fas
proportionell andel av 22 prisbasbelopp. Om arbetstagaren exempelvis far en
invaliditetsgrad pa 10% blir ersattningen 10% av 22, det vill sdga 2,2 prisbasbelopp.

Dodsfall, efterlevande - Om arbetstagaren avlider utbetalas ett belopp pa mellan 6 och
22 prisbasbelopp till efterlevande. Beloppet beror pa familjesituationen:

o Efterlamnas make/sambo/registrerad partner och barn under 20 ar utbetalas 22
prisbasbelopp

o Efterlamnas make/sambo/registrerad partner eller barn under 20 ar utbetalas
11 prisbasbelopp

e 1 ovriga fall utbetalas 6 prisbasbelopp

Besoksrekord for anhorig - En ndra anhorig har ratt till besoksresa om arbetstagaren
skulle avlida eller drabbas av livshotande skada eller sjukdom.

Avbruten tjdnsteresa - Om arbetstagaren mdste avbryta tjdnsteresan pa grund av
anhorigas dodsfall, allvarlig skada eller livshotande sjukdom, ersatts arbetstagaren for
de nédvandiga och skaliga merkostnader for en hemresa. Det samma galler vid
avbrytande av tjdnsteresa pa grund av omfattande egendomsskada pa privat egendom i
Sverige.

Personskada vid éverfall - Vid personskada i samband med 6verfall kan ersattning pa
hogst 3 000 000 kr utbetalas om skadestdnd fran garningsmannen inte kan fas fran inom
rimlig tid.

Akut sjuk- eller tandvard - Om arbetstagaren skulle behéva akut sjuk- eller tandvard kan
ersattning for nodvandiga och skaliga kostnader utbetalas. Om arbetstagaren ar eller
blir gravid under utlandsvistelse ersatts kostnad for vard i samband med nedkomst,
missfall eller andra allvarliga komplikationer endast fore utgangen av den 28:e
graviditetsveckan. Vid akut behov av hemtransport till Sverige ersatts nodvandiga och
skaliga merkostnader for hemtransporten.

Privata saker - Om privata dgodelar skadas eller forsvinner under tjansteresa kan
ersattnings erhallas upp till 40 000kr. Forlust av pengar eller virdehandlingar ersatts
med host 5 000 kr. Smycket och klockar ersatts med hogst 10 000kr per foremal.
Ersattningen blir mindre om arbetstagaren varit oaktsam. I férsdakringen finns ett antal
undantag da arbetstagaren inte far nagon ersattning alls.

Forsenat resgods - Om resgods ar forsenat med mer dn tva timmar kan ersattning fas
upp till 5 000kr fér nédvandiga, skiliga och styrka kostnader.

Nodvandiga inkop - Forsakringen ersatter nddvandiga och skdliga merkostnader som ar
en direkt foljd av en ersattningsbar skada upp till 5 000 kr. Exempel pa sadana
kostnader ar:

e Telefonkostnad for att sparra kontokort/bankkort/kredikort



e Resekostnader for att gora polisanmalan eller skaffa nytt pass
e Nyanycklar/nytt 13s till den forsdkrades privata bostad eller privata fordon

Ansvarsmedveten och réattskydd - Om arbetstagaren blir kravd pa skadestdnd eller ska
krdava ndgon annan pa skadestdnd med anledning av handelse som intraffat under
tjdnsteresa har arbetstagaren via Kammarkollegiet ett visst ansvarsskydd och
rattsskydd. I ansvarsskydd ingar bland annat skadestand som arbetstagaren kan bli
kravd pa. I rattskydd ingar bland annat eventuell ombudskostnader som arbetstagaren
haft I samband med att denna kravt ndgon annan pa skadestand. I forekommande fall
ersatts dven rattegdngskostnader.

Tjdnstgoring utomlands

Vid tjanstgoring utomlands ar arbetstagaren kompenserad for den hogre risknivan som
gor att den privata forsakringen inte gar att teckna eller inte faller ut. [ militar insats
utomlands omfattas arbetstagaren dven Statens riskgaranti som ger ersattning till
arbetstagaren eller dennas anhériga vid invaliditet eller dodsfall. Arbetstagare dr dven
omfattade av URA-férsdkringen.

Kompensation for hog riskniva

[ kollektivavtalet Avtal om ersattning vid olycksfall och dédsfall under
utlandstjanstgoring kan kompensera for force madeira-klausuler i privat tecknade
forsakringar, det vill sdga klausuler som innebdar att ersattning inte betalas ut pa grund
av for hog riskniva. Avtalet kan ocksa kompensera for forsakringar som varit omojliga
att teckna pa grund av for hog riskniva. Kollektivavtalet handlaggs av
Arbetsgivarverket.

Statens riskgaranti
Statens riskgaranti ger en ersattning till arbetstagaren eller dennas anhériga vid
invaliditet eller dodsfall.

Arbetstagare som drabbas fullstindig medicinsk invaliditet far 22 prisbasbelopp.

Statens riskgaranti hanteras av Férsvarsmakten och finns reglerat i forordningen om
Forsvarsmaktens personal vid international militdra insatser.

URA-forsakring

URA ar den kortare bendmningen pa avtalet om utlandskontrakt och riktlinjer for
anstallningsvillkor vid tjdnstgoring utomlands. Férsakringen handlaggs av
Forsdkringskassan.

URA-forsdakringen galler endast om du ar stationer utomlands och den galler da dven dor
din medraknades familj eller for familjemedlemmar som ar pa tillfalligt besok.
Forsakringen galler i hela varlden inklusive krigsomraden.

Ersattning du kan fa:

Personskada - Arbetstagare som drabbas av en personskada i samband med ett 6verfall
kan fa ersattning fran forsakringen om det inom rimlig tid inte utbetalas skadestand fran
garningsmannen.



Efterlevande - Om arbetstagaren avlider utbetalas ett belopp pa mellan 6 och 22
prisbasbelopp. Beloppet beror pa familjesituation:

o Efterlamnas make/sambo/registrerad partner och barn under 20 ar utbetalas 22
prisbasbelopp

o Efterlamnas make/sambo/registrerad partner eller barn under 20 ar utbetalas
11 prisbasbelopp

e 1 ovriga fall utbetalas 6 prisbasbelopp

Besoksresa for anhorig - En ndra anhorig har ratt till skalig ersattning for en besoksresa
om arbetstagare drabbas av livshotande skada eller sjukdom.

Hemresa for medféljande - Om en ndra anhdrig i Sverige blir svart sjuk eller avlider har
en person fran arbetstagarens medfoljande familj ratt till en tur- och returresa till
Sverige.

Akut sjuk-eller tandvard - Arbetstagare som behover akut sjuk- eller tandvard far
ersattning for nodvandiga och skaliga kostnader. Vid graviditet ersatt kostnader for vard
utomlands i samband med nedkomst, missfall eller andra allvarliga komplikationer
endast fore utgangen av den 28:e manaden. Nodvandiga och skaliga kostnader for
hemtransport ersatts vid allvarlig sjukdom eller skada som innebar att arbetstagaren
maste dka hem.

Forsenat resgods - Om resgods ar féorsenat med mer dn tva timmar vid utresa kan
arbetstagaren fa ersattning pa hogst 3 000 kr for nddvandiga, skiliga och styrkta
kostnader. Med utresa menas resa fran det land dar arbetstagaren ar stationerad.

Ansvarsskydd och réttsskydd - Om arbetstagaren kravs pa skadestand eller ska krdva
nagon annan pa skadestand med anledning av en handelse som intraffat under
utlandsstationeringen, har arbetstagaren via Kammarkollegiet ett visst ansvarsskydd
och rattskydd.

Stod under rehabilitering

Kungafonden ar en stiftelse som kan ge ekonomiskt stdd till arbetstagare som har
drabbats av sjukdom eller skada vid tjanstgoring inom eller i samband med
totalforsvaret, raddningstjansten och verksamhet inom Polisen, Kustbevakningen
respektive Tullverket.

Syftet med fondens verksamhet ar framst att stotta under eventuell rehabilitering men
ocksa ge forbattrade mojligheter till ett val fungerande liv. Fondens stottande
verksamhet ska ses som ett komplement till arbetsgivarens ansvar och till det allmdnna
forsakringsskyddet i samhallet.

Beddmning och hantering av inkomna drenden gors av Kungafondens styrelse. En
beddémning och individuell prévning sker vid varje enskilt fall innan eventuell
utbetalning.



